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QUEM SOMOS

A primeira Associacao Crista de Mocos foi fundada
em 06 de junho de 1844, em Londres, na Inglaterra, por
George Williams, um jovem comerciario que pretendia
oferecer a juventude britanica caminhos e alternativas
para uma vida social mais digna, embasada nos
preceitos da fraternidade humana e crista.

A partir dai com a expansdao do Movimento
Acemista pelo mundo, surgiu em 04 de julho de 1893 a
ACM Rio de Janeiro, impulsionada por Myron Clark.
Desde entdo ha mais de 120 anos, a Instituicdao
permanece obstinada em promover a qualidade de vida,
saude e bem estar a populacao.

A ACM é uma Instituicdo internacional, presente em
199 paises e em milhares de comunidades, abrangendo
todos os continentes e alcancando mais de 58 milhées
de pessoas.

Nas 11.200 sedes, mais de 725 mil voluntarios e 96
mil colaboradores contribuem com a educacdo do
carater, disciplina do corpo e, sobretudo, com o
desenvolvimento do espirito humanitario da juventude
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Missao

Promover o desenvolvimento

humano, através da qualidade
de vida e dos valores
cristaos.

mséo \

Movimento de fortalecimento
do ser humano, através dos
valores positivos da vida e o
equilibrio da alma, do corpo e

@mente.

Valores

Acao crista, respeito ao
proximo, comprometimento

social e ambiental, trabalho
voluntario e solidariedade.
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CARTA DO PRESIDENTE AOS ASSOCIADOS DA ACM-RJ
Rio de Janeiro, 26 de abril de 2016
Prezado Associado,

Abaixo segue um resumo das mais importantes acdes e realizacdes dessa Diretoria que se
despede hoje, em conjunto com o corpo de colaboradores profissionais da ACM-RJ. Essas agoes e
realizacdes foram responsaveis por conduzir, com rigor, entusiasmo e confianga, a Instituicdo neste
periodo de crise sécio-econdmico-financeiro.

Mesmo tendo enfrentado turbuléncias e um cenario conturbado, conseguimos um resultado
positivo e, principalmente, resgatar o espirito acemista, fortalecendo o movimento e preparando-o
para algar novos voos e atingir metas futuras.

REALIZACOES NO QUADRIENIO 2012-2016

- Implantagdo da Gestdo Metropolitana, através da centralizagdo dos setores administrativos, tais
como: contabilidade, financeiro, compras, apoio, entre outros;

- Desenvolvimento e implantacdo das politicas normativas objetivando nortear o trabalho
metropolitano na Sede e Unidades;

- Reestruturacdo administrativa das Unidades Ilha do Governador e Engenho de Dentro através do
rodizio de Secretdrios Executivos;

- Desenvolvimento e Implantacdo do Conselho Diretor da Unidade Engenho de Dentro, resgatando a
valorizacdo do colaborador voluntario naquela Unidade;

- Implantagdo do Cédigo de Etica e Conduta e Manual do Colaborador Profissional e Voluntario;

- Desenvolvimento e implantagdo da INTRANET ACM-RJ objetivando comunicacdo livre e clara entre
todos os seus colaboradores;

- Acdes efetivas para redugdo do endividamento e passivos trabalhistas;

= Acdes para redugdo do quadro de colaboradores profissionais, adequando o numero a quantidade
minima necessaria para o bom funcionamento da Instituicao;

- Reducdo do nimero de estagiarios e adequacdo da forma de pagamento dos mesmos;

- Extingdo de atividades terceirizadas conflitantes com a natureza das atividades acemistas;
- Ac¢Oes motivadores para o quadro de colaboradores profissionais;

- Capacitacao dos colaboradores profissionais em diversos areas espeficicas;

- Formacdo de dois novos Secretarios Executivos; 14
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- Atualizagao, registro e legalizagdo das licencas de softwares;
- Recupera¢ao estrutural do prédio da Sede, conforme previsto em lei;
- Recuperagdo estrutural da Unidade Engenho de Dentro (em andamento);
-> Recuperacao Estrutural da Unidade Ilha do Governador (em andamento);
-> Recuperacio estrutural do Acampamento Myron Clark (em andamento);
- Campanhas de prospecgao de novos associados;

-> Implantacio do processo de retengado de associados;

- Implantacgio de pesquisas de satisfacdo de novos, atuais e ex associados como métrica para
avaliacdo dos servicos oferecidos;

- Reestruturacdo do atendimento aos associados na Sede e na Unidade Engenho de Dentro. Na
Unidade Ilha a previsdo do mesmo processo € para a nova gestao;

- Formacao e valorizacao do corpo de lideres da ACM-RJ através da recuperagao do trabalho
direcionado nas Comissdes de Classe;

- Implantagdo de novos Projetos e Programas de atividade fisica;
- Inser¢do da ACM-RJ na midia:

- Participagdo em programa de TV Cidadania, canal 6 da NET
(José Cunha na Rua e Conversa Puxa Conversa);

-> Reformulagao do Website;

- Criacdo da Fan Page (Facebook);

- Insergao no Instagram;

- Insergdo de videos no You Tube;

- Aplicativo para celular;

-> Marketing direcionado para os diversos servigos oferecidos;

- Manuten¢ao dos Projetos de Desenvolvimento Social (PACE, PAFI, Artes Cénicas e Teatro,
Atendimento Psicofamiliar, Cultural, entre outros);

- Expansio do Programa Jovem Aprendiz, além de atender somente ao Jovem, abrindo parcerias
com diversas empresas e 0rgaos;

- Manutencio dos titulos e certificagdes de Utilidade Publica e Filantropia;

- Desenvolvimento e Implantacdo a Unidade Agro-Ecoldgica em Piabeta/Magé em convénio com a
Prefeitura daquele Municipio;A/f
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Posto isto, envio-lhes por derradeiro, carissimos confrades, colaboradores profissionais e
voluntdrios, -mui principalmente aos nossos associados importantissimos sob todos os aspectos na
nossa Instituicdo-, os meus sinceros agradecimentos pela colaboragdo de todos, sobretudo pela
fidlicia a mim e Egrégia Diretoria, bem como eleitores depositada nesta administracdo que se finda, e
a que ora se inicia sob a batuta do notavel, probo, entusiasta e diligente novo Presidente Dr. Gracemil
Antonio dos Santos, acemista de quatro costados desde os primordios, inteiramente apto e capaz
para dirigir nossa ACM-RJ neste biénio (2016-2018), contando com o meu inteiro apoio.

Continuemos, -repise-se-, todos unidos pelo mesmo ideal sobretudo de colaborarmos cada
vez mais junto aos menos favorecidos em havendo como apice a INCLUSAO SOCIAL, que se faz
necessaria através das nossas obras, quer seja através dos pagamentos das mensalidades e afins, cuja
finalidade colimada acopla-se em nosso lema: PARA QUE TODOS SEJAM UM COM UMA ACM

MELHOR E MAIS FORTE!

Que Deus nos ilumine com BOA SORTE!

Sinceramente,

Eunapio César Cofta /-~
Presidente AC I-RJ/

{

P

/
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MOVIMENTO ACEMISTA DO RIO DE JANEIRO
ASSOCIADOS ELEITORES

Adelaide Mendonga Dias Coelho
Alda Oliveira da Silva

Almir da Silva Torres

Amilton Soares

André Guimardes Pereira
Andrea Batista das Neves
Angelo Correia da Silva

Antonio de Araujo Borges
Antonio de Oliveira

O 0O N O L AN W N R

10 Antonio Marcos de Carvalho Cavalcante
11 Antonio Rossetti

12 Aparecida Ribeiro Gonzalez

13 Armando Meton de Alencar Fialho
14 Augusto Cldaudio Araujo Medeiros
15 Carlos Cavalcanti de Albuguerque Ramos
16 Carlos Rangel Nogueira

17 Carmen Maia da Silva

18 Celso Batista

19 Cenildo do Carmo Mendong¢a

20 Cerilto Soares da Silva

21 Christiano Guilherme Kuhl Leite
22 Dalva Margarida Goulart Schur
23 Dolores Vaz Santos

24 Dulcinéa Fiuza de Souza

25 Edson Serpa Machado

26 Eduardo Mayr

27 Egidio Cervellini

28 Elvira Maria de Castro Santos

29 Emanual Carlos Acioly Miranda
30 Emidio Rodrigues Loureiro

31 Erio Moisés Senos

32 Fabio Aradjo Vicente

33 Felipe Miranda da Silva Assis dos Santos
34 Fernando Antonio Bandeira

35 Fernando Ferreira dos Santos

36 Fldvio Antonio Azedo do Amaral
37 Francisco das Chagas Monteiro
38 Francisco de Assis Alves

39 Francisco Pereira Filho

40 Gabrian César Freitas da Silva

41 Gentil Nunes Christianes Neto

N
N

Geraldo Ramos
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43 Gracemil Antonio dos Santos
44 Hans Juergens Krisch
45 Harmonia Coutinho de Amorim
46 Hasenclever Correa da Silva
47 Helena Macedo de Almeida
48 Hélio José Machado
49 Henrique Morato Nery Jr.
50 Hilda Vieira de Oliveira
51 Hildebrando Cerqueira
52 Hugo Franco
53 Hugo Leonardo Cordeiro de Souza
54 llem Gomes Vargas
55 IImar Costa
56 Inés de Jesus Soares dos Santos
57 Itacy Luiz Rocha Neves
58 Ivan Alvarez Dominguez
59 Jacqueline Ferari Pereira
60 Jair da Silva
61 Janine de Albuquerque Rufino
62 Jayme de Almeida
63 Joaquim Maria Rufino
64 Jorge Antonio Sendim Marba
65 Jorge do Nascimento Pereira
66 José Antonio Malaquias
67 José Carlos de Oliveira
68 José de Ribamar Sousa Filho
69 José do Carmo Peixoto
70 José Franklin Machado Rondon
71 José Manoel Ferreira
72 José Pedro de Souza
73 José Richard Donay Waichel
74 José Roberto Rodrigues Devellard
75 José Souza Damasceno
76 Josias Alves de Souza
77 Juracenyr Valentino
78 Leuda Gongalves de Lima
79 Luciano de Oliveira
80 Lucidio Rodrigues de Moraes
81 Luis Carlos Pires Cavalcante
82 Luiz Antonio Contarini
83 Luiz Carlos da Costa
84 Luiz Carlos Silva
85 Luiz Dias da Silva Porto
86 Luiz Eduardo da S.F.Bahiana
87 Manuel Elbio Aquino Sequeira
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88 Manuela Avelina M. Pazos Blanco
89 Marcelino Perez Feijoc
90 Marcos Salomdo Nisen
91 Maria Arauja Miranda da Silva
92 Maria da Gldria Batista Campelo
93 Maria de Jesus Medeiros
94 Maria Eugénia de Carvalho Marchesini Santos
95 Maria Helena M. Hokergerg
96 Maria Hildete Bento
97 Maria Martins Bandeira
98 Maria Palmerinda Paiva Amaral
99 Maria Regina de Rose
100 Marisa Pereira dos Santos
101  Maura Dolores de Ornellas
102  Mauro Roberto Queiroz Fragale
103  Miguel Romualdo de Stefano
104  Milton Costa Carvalho
105  Milton Rodrigues
106  Naftali Meyer Goldzeweig
107 Nancy Vieira Ferreira
108 Natalina Batista
109 Nathalia Gaspar Perestrello de Menezes
110 Nelson de Moraes Filho
111  Ney Giffoni Martinez
112 Nilo Pires Ferreira
113  Nisomar L. Dourado e Silva
114  Nivaldo Farias FalcéGo
115 Norberto dos Santos
116  Odécio Alves de Souza
117  Odilon de Oliveira Barros
118 Odimir Dourado Albuquerque
119 Oswaldo Bastos Bernardes
120  Paulo de Souza Pires
121  Pedro Pereira dos Santos
122 Percy Louren¢o Rodrigues
123 Raimundo Nelson Chaves
124  Renato Diniz Kovack
125  Renée Grosman
126  Ricardo de Faria
127  Rita de Cdssia Tardin Cassab
128  Roberto Cerqueira Freire
129  Roddy Moreira da Cunha
130 Rosa Maria Correa dos Santos
131  Rosangela de Rezende Gongalves
132  Salazar Lourengo da Costa
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133 Sandra Gomes Varella

134  Sebastido Brito Filho

135  Sebastido Cony Dantas

136  Sérgio Cunha

137  Sérgio de Almeida Araujo

138  Sérgio Eduardo Bonola Berrino

139  Silvio Alvim de Minas Santos

140 Solange Vilas Boas Borges

141  Sueli de Oliveira Amaral

142  Suzette Viana Rodrigues Pires

143  Sylvio Lisboa Filho

144  Valmir Couto Vargas

145  Vitor Alvim de Minas Cunha Barroso
146  Wagner Gabry de Miranda

147  Walda Teixeira

148  Yolanda Carvalho de Alencar Fialho
149  Zilda de Assis Peixoto Siqueira

PRESIDENTES NATOS
Eundpio Cesar Cotta
Mialzir Alvim de Minas Santos
Newton Luiz do Rego

JUNTA PATRIMONIAL
Anténio de Oliveira
Edson Serpa Machado
Eduardo Mayr
José Antonio Malaquias
José Pedro de Sousa
Josias Alves de Souza
Lucidio Rodrigues de Moraes
Octdvio Cabral de Almeida ( Falecido em 11/04/15 )
Paulo de Souza Pires
Renato Diniz Kovack

CONSELHO FISCAL
Angelo Correia da Silva
Augusto Cldudio Araujo Medeiros
Natalina Batista

SUPLENTES
Aparecida Ribeiro Gonzalez
Miguel Romualdo de Stefano
Rita de Cdssia Tardin Cassab
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DIRETORIA DA ACM-RJ

Presidente
Eundpio César Cotta
12 Vice Presidente
Gractlmil Anténio dos Santos
22 Vice Presidente
Nathalia Gaspar PRrastriallo dEl MEnEzERls

12 Secretadrio
Oswaldo Bastos BBrnard?ls
22 Secretdrio

José do Carmo PRlixoto
12 Tesoureiro

Augusto Claudio Araujo MBdRliros
22 Tesoureiro

FRllip? Miranda da Silva Assis dos Santos
Assessor da Diretoria

Luiz Carlos Silva

AREA PROFISSIONAL

Secretadrio Geral
BartholomBu Pinto Jr
Secretdrios Executivos

Sede
Adriana Pinnola Rocha
AlRxandr? d? MoraPls da Conclli¢Gio
Hiram Campos d& Mattos
Juliana AparPicida P@nichPl LRlitéo

Unidade Ilha do Governador
AlRxandr?l Rodrigulls dPl Souza

LBlandro RibBiro Rossini / Hiram Campos d2 Mattos

Unidade Engenho de Dentro
RBlynaldo Ribas ViBira / Juliana Apariicida PEnichB LRitdo / LBandro RibBliro Rossini

Coordenador

Santarém - Parad
ManuBll Elbio Aquino dB SBlquBlira
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UNIDADES
ILHA DO GOVERNADOR - CONSELHO DIRETOR

Presidente

José do Carmo Peixoto
Vice Presidente

Angelo Correia da Silva
12 Secretdrio

Roberto Cerqueira Freire
22 Secretdrio

Felipe Miranda da Silva Assis dos Santos
12 Tesoureiro

Henrique Morato Nery Jr
22 Tesoureiro

(Vago)
AREA PROFISSIONAL

Secretdrio Executivo dP Unid?lde
Alexandre Rodrigues de Souza
Secretdrio Executivo
Leandro Ribeiro Rossini / Hiram Campos de Mattos

ENGENHO DE DENTRO - CONSELHO DIRETOR

Presidente

Inez de Jesus Soares dos Santos
Vice Presidente

Maria Lucia Arruda (em memoria)
12 Secretdrio

IImar Costa
22 Secretdrio

Fdatima da Conceigdo Borges Pinto
12 Tesoureiro

Marcello Nunes Branddo
22 Tesoureiro

Luiz Cldudio Pinto da Silva

AREA PROFISSIONAL

Secretdrio Executivo d? UnidZde
Reynaldo Ribas Vieira / Juliana Aparecida Peniche Leitdo / Leandro Ribeiro Rossini
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Introducéao

Este relatorio foi elaborado com base nos dados
apurados no exercicio do ano de 2015, na Sede, Unidades e
areas de negocio e seu objetivo € demonstrar para hossos
Associados Eleitores, voluntarios da ACM, de forma clara e
adequada o trabalho desenvolvido pelos Profissionais e os
resultados alcancados, para que juntos possamos avaliar o
realizado e projetar o futuro desta Instituicéo.

Responsaveis pelos Dados

Sede: Hiram Mattos e Adriana Pinnola

Ilha do Governador: Leandro Rossini, Alexandre Rodrigues e
Hiram Mattos

Engenho de Dentro: Juliana Peniche e Leandro Rossini
Desenvolvimento Social: Adriana Pinnola e Juliana Peniche

Elaboracao, Consolidacido e Apresentacao

Alexandre de Moraes

Confeccao

Equipe da T.I. - ACM Sede
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1) ADMINISTRACAO

1.1) EVOLUGCAO DO QUADRO DE ASSOCIADOS - GLOBAL

UNIDADES 2015 2014 2013 VAR 2015/2014 % VAR 2014/2013 %
SEDE 3.858] 4215 4119 -8,47 2,33
ILHA 4561]  4616] 4998 -1,19 -7,64
ENGENHO DE DENTRO 1.070]  1.037 999 3,18 3,80
TOTAIS 9.489  9.868 10.116 -3,84 -2,45
ASSOCIADOS - GLOBAL
m SEDE
= ILHA

® ENGENHO DE DENTRO

Anadlise dos Dados
A Sede apresentou reducgdo de 8,47%, enquanto a Unidade Ilha do Governador reduziu 1,19% e a Unidade

Engenho de Dentro cresceu 3,18%. O movimento acemista no Rio de Janeiro registrou reducdo de 2,45%,
fechando o ano de 2015 com 9.489 associados.

1.2) EVOLUGCAO DO QUADRO DE ASSOCIADOS - PAGANTES

UNIDADE 2015 2014 2013 VAR 2015/2014 % VAR 2014/2013 %
SEDE 1841  2.077]  1.893 -11,36 9,72
ILHA 2.858]  2.816] 2877 1,49 2,12
ENGENHO DE DENTRO 980 893 918 9,74 -2,72
TOTAIS 5679 578  5.688 -1,85 1,72
ASSOCIADOS - PAGANTES
m SEDE
mILHA

B ENGENHO DE DENTRO

Analise dos Dados

A Sede decresceu o nimero de associados pagantes em 11,36%, enquanto a Unidade Ilha do Governador

equilibrou o seu quantitativo com um crescimento minimo de 1,49% e a Unidade Engenho de Dentro cresceu
9,74%. O movimento acemista no Rio de Janeiro se manteve praticamente inalterado registrando um
decréscimo de 1,85%, fechando o periodo com 5.679 associados pagantes.
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1.3) EVOLUCAO DO QUADRO DE ASSOCIADOS - GRATUITOS, BENFEITORES/VIPs E COLABORADORES PROFISSIONAIS

UNIDADE 2015 2014 2013 VAR 2015/2014 % VAR 2014/2013 %
SEDE 2.017 2.138 2.226 -5,66 -3,95
ILHA 1.437 1.557 2.121 -7,71 -26,59
ENGENHO DE DENTRO 90 142 81 -36,62 75,31
TOTAIS 3.544 3.837 4.428 -7,64 -13,35

GRATUITOS, BENFEITORES/VIPs E PROFISSIONAIS

m SEDE
H [LHA
B ENGENHO DE DENTRO

Analise dos Dados

A Sede reduziu os gratuitos em 5,66%, a Unidade Ilha em 7,71% e a Unidade Engenho de Dentro em 36,82%. No
movimento Acemista do Rio de Janeiro, a reducdo do quadro de gratuitos foi de 7,64% fechando o periodo com
um quantitativo de 3.544 associados necessarios para satisfazer as cotas de isengao filantrépica e diversos
titulos de 6rgdos publicos aos quais fazemos jus.

1.4) EVOLUCAO DO QUADRO DE PESSOAL - DADOS DE 31/12/2015

DESCRICAO 2015 2014 2013 VAR 2015/2014 % VAR 2014/2013 %
SEDE - COLABORADORES PROFISSIONAIS 103 102 106 0,98 -3,77
SEDE - ESTAGIARIOS E AUTONOMOS 25 21 25 19,05 -16,00
SEDE - JOVENS APRENDIZES 73 36 10 102,78 -

SEDE - AFASTADOS 4 2 0 100,00 ----

SEDE - SUBTOTAIS 205 161 141 27,33 14,18
ILHA - COLABORADORES UNIDADE 92 89 106 3,37 -16,04
ILHA - CENTRO EDUCACIONAL 39 39 37 0,00 5,41
ILHA — COLABORADORES PROFISSIONAIS 131 128 143 P -10,49
ILHA - ESTAGIARIOS E AUTONOMOS 20 14 14 42,86 0,00
ILHA — JOVENS APRENDIZES 0 0 0 ---- ----

ILHA - AFASTADOS 6 7 0 -14,29 -

ILHA - SUBTOTAIS 157 149 157 5,37 -5,10
EGD - COLABORADORES PROFISSIONAIS 42 41 40 2,44 2,50
EGD - ESTAGIARIOS E AUTONOMOS 11 12 7 -8,33 71,43
EGD - JOVENS APRENDIZES 515 569 547 -9,49 4,02
EGD - AFASTADOS 6 3 0 100,00 ----

EGD - SUBTOTAIS 574 625 594 -8,16 5,22
ACM-RJ - COL. PROFISSIONAIS 276 271 289 1,85 -6,23
ACM-R]J - ESTAGIARIOS E AUTONOMOS 56 47 46 19,15 2,17
ACM-RJ - JOVENS APRENDIZES 588 605 557 -2,81 8,62
ACM-RJ - AFASTADOS 16 12 0 33,33 -

ACM-RJ TOTAIS 936 935 892 0,11 4,82
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DISTRIBUICAO DOS COLABORADORES PROFISSIONAIS

B SEDE - COLABORADORES
PROFISSIONAIS

® ILHA - COLABORADORES UNIDADE

M |[LHA - CENTRO EDUCACIONAL

EGD - COLABORADORES
PROFISSIONAIS

Analise dos Dados — Colaboradores Profissionais

A Sede fechou o periodo com 37% dos colaboradores profissionais contratados pelo movimento acemista no
Rio de Janeiro, enquanto a Ilha apresentou 48% e Engenho de Dentro 15%. No total houve um crescimento de
1,85% do quadro de colaboradores profissionais, resultante das adequagGes administrativas pelas quais o
movimento esta sendo exposto.

Em relagdo aos Jovens Aprendizes contratados diretamente pela ACM-RJ percebemos uma leve redugao de
2,81% em relag¢do ao quantitativo do periodo anterior.

Estagiarios, autonomos e afastados representam grupos flutuantes de pequeno impacto na folha de
pagamento do movimento e variacdo constante de acordo com a demanda necessaria.

1.5) BENEFICIOS CONCEDIDOS AOS COLABORADORES PROFISSIONAIS

DESCRICAO SEDE ILHA EGD ACM-RJ
CESTA BASICA 564 756 108 1.428
PLANO DE SAUDE 672 456 24 1.152
PLANO ODONTOLOGICO 252 132 48 432
PLANO FUNERAL 504 72 24 600

TOTAIS 1.992 1.416 204 3.612

BENEFICIOS AOS COLABORADORES PROFISSIONAIS

756

0 100 200 300 400 500 600 700 800

[1PLANO FUNERAL  EPLANO ODONTOLOGICO  EPLANO DE SAUDE @ CESTA BASICA

Analise dos Dados

A Cesta Basica e o Plano de Saude com co-participagao se destacam como os beneficios que atingem um maior

numero anual de colaboradores profissionais e dependentes (PIl. de satide). No total do exercicio 3.612
beneficios foram distribuidos aos colaboradores da ACM-RJ.
A alimentagdo é um beneficio extensivo a todos os colaboradores profissionais da ACM-RJ com pequena
participa¢dao dos mesmos.
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. RELATORIO DA DIRETORIA - CONSOLIDADO ANO 2015
ACM /YMCA

1.6) PROGRAMA JOVEM APRENDIZ

ANO DE 2015 SEDE ILHA EGD ACM-RJ VAR 2015/2014 %
EMPRESAS PARCEIRAS 11 1 22 34
JOVENS ATENDIDOS 110 1 608 719
TOTAIS 121 2 630

ANO DE 2014 SEDE ILHA EGD ACM-RJ
EMPRESAS PARCEIRAS

9 0 27 36
JOVENS ATENDIDOS 225 0 639 864
TOTAIS 234 0 666

DISTRIBUICAO DOS JOVENS APRENDIZES NA ACM-R)

W SEDE
m [LHA
mEGD

EVOLUGAO DO PROGRAMA JOVEM APRENDIZ

719
...... B 2
= EMPRESAS PARCEIRAS 2014 ® EMPRESAS PARCEIRAS 2015
% JOVENS ATENDIDOS 2014 JOVENS ATENDIDOS 2015

Analise dos Dados

O programa Jovem Aprendiz decresceu em 16,78% nuiimero de jovens atendidos e em 5,56% o numero de

empresas parceiras. A ACM-RJ fechou o ano de 2015 com 719 jovens atendidos contra 864 do periodo anterior.
Detectamos que a origem desse decréscimo foi a adequacao das diversas empresas parceiras a realidade de
mercado enfrentada atualmente na qual as empresas reduzem seu quadro de colaboradores profissionais e
consequentemente dos jovens aprendizes.
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1.7) CENTRO EDUCACIONAL

2015 2014 2013 VAR 2015/2014 % VAR 2014/2013%
ALUNOS MATRICULADOS 367 352 372 4,26 -5,38
COLABORADORES PROFISSIONAIS 39 39 37 0,00 5,41

EVOLUGCAO DO CENTRO EDUCACIONAL

COLABORADORES PROFISSIONAIS

ALUNOS MATRICULADOS

0 50 100 150 200 250 300 350 400

® 2014 = 2015

Analise dos Dados

O Centro Educacional apresentou reac¢ao frente aos periodos anteriores, fechando o ano de 2015 com um

crescimento de 4,26% no numero de alunos, mantendo seu quadro de pessoal inalterado, o que influencia
diretamente no saldo positivo desta area.
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2) PROGRAMA
2.1) RESUMO ANUAL DAS ATIVIDADES - QUANTITATIVO
SEDE
DESCRICAO CLASSES  AULAS  FREQ. 2014 VAR 2015/2014 %
MUSCULAGAO 37 4530  90.139 102.784 -12,30
PISCINA 65 6.725  66.955 78.408 -14,61
QUADRAS 57 5239 47.796 38.460 24,27
APTIDAO FiSICA 74 7.787  33.777 28.334 19,21
ATIVIDADES ESPECIAIS 7 552 5.385 1.123 379,52
OUTROS 0 0 0 0
244.052 249.109 -2,03
DESCRICAO CLASSES FREQ. 2014 VAR 2015/2014 %
MUSCULAGAO 16 4.704 109.516 118.221 -7,36
CAMPO E QUADRAS 57 6.591  99.523 95.790 3,90
PISCINA 107 4711  87.009 74.038 17,52
APTIDAO FiSICA 42 3.946  66.631 56.616 17,69
OUTROS 23 1437  10.897 18.464 -40,98
ATIVIDADES ESPECIAIS 5.544 6.138
TOTAIS 379.120 369.267
ENGENHO DE DENTRO
DESCRICAO CLASSES FREQ. 2014 VAR 2015/2014 %
MUSCULAGAO 16 1.152  110.592 25.554 332,79
PISCINA 52 4.980 43.860 14.713 198,11
QUADRAS 15 552 27.288 18.584 46,83
APTIDAO FiSICA 14 1.800 20.700 11.615 78,21
ATIVIDADES ESPECIAIS 11 590 3.650 6.969 -47,63
OUTROS 0 0 0

206.090

m MUSCULACAO

B PISCINA

® QUADRAS

1 APTIDAO FISICA

m ATIVIDADES ESPECIAIS
® OUTROS

m MUSCULACAO

B CAMPO E QUADRAS

H PISCINA

= APTIDAO FiSICA

m OUTROS

B ATIVIDADES ESPECIAIS
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ATIVIDADES DE CASSE - ENGENHO DE DENTRO

® MUSCULACAO
B PISCINA
B QUADRAS
APTIDAO FISICA
W ATIVIDADES ESPECIAIS
B OUTROS

Analise dos Dados

Musculagao, piscina e quadras (campo e quadras na Unidade llha do Governador) se destacam como as
atividades de maior procura pelos nossos associados.
Na Sede e nas Unidades as atividades de aptidao fisica (FITNESS) se mantém em posicdo inalterada em relagiao
a0 exercicio anterior.
A andlise desses quadros demonstra claramente as areas em que necessitamos maior investimento e as outras
em que a expertise deve ser capacitada para reverter o quadro atual.

2.2) RESUMO ANUAL DAS ATIVIDADES EXTRA CLASSE - INTERNAS

DESCRICAO SEDE ILHA EGD ACM-RJ
ESPORTIVAS 1.733 4.194 2.388 8.315
SOCIAIS 463 4.944 3.900 9.307
OUTRAS 101 0 3.952 4.053
ACAO CRISTA 0 561| 35.200 35.761
CUTURAIS 0 276 0 276
TOTAIS 2.297 9.975 45.440 57.712

ATIVIDADES EXTRA CLASSE - INTERNAS
35.200

4.194 4.944
1733 | 2388

0 276 O

ESPORTIVAS SOCIAIS OUTRAS AGAO CRISTA CUTURAIS

m SEDE @ ILHA m EGD

Analise dos Dados

Dentre as atividades extra classe internas, as esportivas se destacam, seguidas das sociais, ficando as culturais

em ultimo posto. Destaca-se na Unidade Engenho de Dentro as atividades de Agao Cristd com a leitura do
devocional antes de cada atividade.
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2.3) RESUMO ANUAL DAS ATIVIDADES EXTRA CLASSE - EXTERNAS

DESCRICAO SEDE ILHA EGD ACM-RJ
CUTURAIS 1.108 109 280 1.497
SOCIAIS 3.840 118 0 3.958
ESPORTIVAS 1.345 70]  3.552 4.967
ACAO CRISTA 232 0 351 583
OUTRAS 0 0 0 0
TOTAIS 6.525 297  4.183 11.005

ATIVIDADES EXTRA CLASSE - EXTERNAS

3.552

3.840

118 0 0 (0] 0

CUTURAIS SOCIAIS ESPORTIVAS AGAO CRISTA OUTRAS

m SEDE m [LHA ®EGD

Analise dos Dados

Dentre as atividades extra classe externas, as culturais se destacam, seguidas das sociais.

2.4) RESUMO ANUAL DAS ATIVIDADES COM COLABORADORES PROFISSIONAIS

DESCRICAO SEDE ILHA EGD ACM-RJ
SOCIAIS 160 314 8 482
CULTURAIS 86 164 32 282
ACAO CRISTA 0 65 17 82
ESPORTIVAS 15 48 32 95
OUTRAS 0 0 0 0
TOTAIS 261 591 89 941

ATIVIDADES COM COLABORADORES PROFISSIONAIS

0 0 0

SOCIAIS CULTURAIS AGAO CRISTA ESPORTIVAS OUTRAS

W SEDE = ILHA = EGD

Analise dos Dados

As atividades sociais foram a de maior alcance entre as praticadas com colaboradores profissionais.
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2.5) GRANDES EVENTOS
DESCRICAO SEDE ILHA EGD ACM-RJ
FESTA JUNINA 850 4.900 600 6.350
OUTROS 514 1.570 498 2.582
FESTIVAL DA PRIMAVERA 0 900 0 900
FESTA DE NATAL 0 500 300 300
FESTIVAL DE DANCA INFANTIL 0 700 0 700
JAB'S 550 55 25 630
BAILE ACEMISTA 290 0 0 290
TOTAIS 2.204 8.625  1.423 12.252

GRANDES EVENTOS

cos W 2% m FESTA JUNINA

7% m OUTROS
\ ® FESTIVAL DA PRIMAVERA

FESTA DE NATAL
W FESTIVAL DE DANCA INFANTIL
mJAB'S
W BAILE ACEMISTA

Analise dos Dados

As Festas Juninas se destacam como maior evento no movimento Acemista do Rio de Janeiro, seguidas dos
Festivais de Danca e da Primavera, na llha do Governador e o Baile Acemista e dos JAB's na Sede e a Festa de

Natal no Engenho de Dentro.
Todos os outros grandes eventos realizados durante o ano, somados, sido inferiores ao total de participantes
dos quatro eventos em destaque.
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2.6) TEMPORADAS NO ACAMPAMENTO MYRON CLARK

MESES ATIV. | PARTIC. 2014 VAR 2015/2014 %
OUTUBRO 5 395 406 2,71
ABRIL 2 229 257 -10,89
SETEMBRO 4 213 25 752,00
DEZEMBRO 4 186 65 186,15
AGOSTO 3 136 36 277,78
MAIO 2 95 29

NOVEMBRO 3 94 94

FEVEREIRO 1 84 77 9,09
MARCO 1 69 84 -17,86
JUNHO 1 47 98 52,04
JANEIRO 1 28 63

JULHO 0 0 107 -100,00
TOTAIS 27 1576 1341 17,52

TEMPORADAS NO ACAMPAMENTO MYRON CLARK

m OUTUBRO
m ABRIL

m SETEMBRO
DEZEMBRO

B AGOSTO

® MAIO

m NOVEMBRO

W FEVEREIRO

m MARCO

mJUNHO

m JANEIRO

mJULHO

Analise dos Dados

O més de outubro foi o periodo de maior frequéncia no acampamento, devido as temporadas de aluguel,

seguido de abril (semana santa - programa ACM) e setembro
(Encontro Internacional de Agdo Crista da FBACMs).
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ACM-RJ
a ASSOCIAGCAO CRISTA DE MOGOS DO RIO DE JANEIRO

RELATORIO DA DIRETORIA 2015 — CONSOLIDADO

ACM/YMCA VALORES EM R$ 1.000,00

|DEScrICAO [ JAN| FEV[  MAR| ABR| MAI| JUN| Jul| AGO| SET| ouT| NOV/| DEZ| TOTAL| ORC| REE| VAR|
RESUMO GERAL ABR/2015 [0UT/2015 [REA/REE
RECEITAS 1.975,03 190826 2.112,68 2.047,09 2.213,66 1.992,30 1.981,31 1.909,81  19.282,26 17.808,86 19.488,86

RECEITAS OPERACIONAIS - SEDE 419,35| 373,91 497,57| 400,66 470,92| 494,70| 457,08 475,86| 467,06] 46845 492,46] 429,43 2.790,43|  4.910,92|  4.236,29 -34,13
RECEITAS OPERACIONAIS - ILHA 286,31 270,62 29841] 283,69] 28936 31937 314,61] 291,96] 282,01] 332,63] 349,41] 299,28 3.617,66]  3.476,83]  3.656,30 -1,06]
RECEITAS OPERACIONAIS - C.E. 117,87| 123,36] 132,39] 121,04] 11901 118,61 124,90] 12034] 11639 147,11] 131,95] 148,77 1521,74]  1.360,92]  1.458,88 4,31
RECEITAS OPERACIONAIS - ENG. DENTRO 8465 78,18]  92,15| 84,14] 8976 90,76| 156,84] 14644] 8865 91,91 8647 9441 1.184,36]  1.49566]  1.430,23 -17,19
RECEITAS OPERACIONAIS - JOVEM APRENDIZ 614,45]  592,43| 646,61] 703,86] 85434] 73577 74508] 74527] 949,52] 693,96] 651,24] 671,96 8.020,86]  6.388,00]  8.455,11 -5,14]
RECEITAS OPERACIONAIS - MYRON CLARK 29,78] 1538 1504 39,69 10,54 2,93 524/ 22,80 5587 17,35]  1871] 12,40 245,73 176,53 237,94 3,27,
TOTAL RECEITAS OPERACIONAIS 1.633,08 1.833,93 1.762,14 1.959,50 17.380,78  17.808,86  19.474,75

RECEITAS NAO OPERACIONAIS - SEDE 21571 210,86 22830| 221,73] 222,48] 229,43 220,39] 222,00] 243,74| 229,24] 239,99] 237,79 1393,19]  3.132,08]  2.658,90 -47,60
RECEITAS NAO OPERACIONAIS - ILHA 5067  50,07]  61,59]  5048] 5331 5267|6453 52,29 7,62 8,71 808 1261 472,63 312,35 644,77 -26,70
RECEITAS NAO OPERACIONAIS - C.E. 0,46 0,29 0,29 0,30 0,34 0,23 0,29 0,39 0,30 0,41 0,44 0,58 4,32 3,50 4,15 4,10
RECEITAS NAO OPERACIONAIS - ENG. DE DENTRO 2,58 2,73 2,68 2,67 2,62 2,62 2,57 2,70 2,50 2,53 2,56 2,58 31,34 58,10 31,97 -1,97
RECEITAS NAO OPERACIONAIS - JOVEM APRENDIZ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00

RECEITAS NAO OPERACIONAIS - MYRON CLARCK 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 -
TOTAL RECEITAS NAO OPERACIONAIS 269,42 263,95 292,86 275,18 278,75 284,95 287,78 277,38 254,16 240,89 251,07 253,56 1.901,48 3.506,03 3.339,79 -72,17

DESPESAS 1.612,89 1.678,13 1.887,32 1.815,55 1.974,56 1.805,86 1.971,10 1.826,86 1.815,29 1.695,03 1.638,03 1.993,33 18.183,64 19.222,97  22.456,49 -19,03
DESPESAS OPERACIONAIS - SEDE 498,53 478,14 462,28 484,68 528,09 590,17 540,16 572,97 558,71 533,35 603,64 564,27 3.373,22 5.816,62 6.725,90 -49,85]
DESPESAS OPERACIONAIS - ILHA 329,39 308,78 403,09 482,60 381,50 411,06 449,49 399,59 427,39 406,17 361,17 395,24 4.755,47 4.370,96 4.977,25 -4,46
DESPESAS OPERACIONAIS - C.E. 71,79 68,51 77,83 75,36 73,46 102,60 100,65 84,19 70,68 67,64 64,63 69,83 927,17 909,62 1.059,88 -12,52]
DESPESAS OPERACIONAIS - ENG. DENTRO 168,88 116,87 124,88 127,15 295,03 130,66 124,81 127,97 144,64 120,65 133,78 156,73 1.772,05 2.035,86 1.789,30 -0,96)
DESPESAS OPERACIONAIS - JOVEM APRENDIZ 471,53 631,46 758,46 581,76 661,63 527,63 723,17 597,62 548,11 503,05 445,98 756,79 6.753,64 5.875,80 7.544,83 -10,49
DESPESAS OPERACIONAIS - MYRON CLARK 27,04 25,37 16,13 38,21 15,08 17,88 10,44 17,96 41,94 38,76 17,87 17,71 284,39 214,11 245,86 15,67
TOTAL DESPESAS OPERACIONAIS 1.567,16 1.629,13 1.842,67 1.789,76 1.954,79 1.780,00 1.948,72 1.800,30 1.791,47 1.669,62 1.627,07 1.960,57 17.865,94 19.222,97  22.343,02

DESPESAS NAO OPERACIONAIS - SEDE 4,93 4,27 8,12 4,31 4,39 8,98 1,35 6,18 2,40 4,02 10,96 8,58 33,51 94,95 67,25 -50,17
DESPESAS NAO OPERACIONAIS - ILHA 40,80 44,73 36,52 21,48 15,38 16,88 21,03 20,38 21,42 21,39 0,00 24,18 284,19 439,52 298,72 -4,86)
DESPESAS NAO OPERACIONAIS - C.E. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,50 4,15 -100,00]
DESPESAS NAO OPERACIONAIS - ENG. DENTRO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,06 8,56 -100,00]
DESPESAS NAO OPERACIONAIS - JOVEM APRENDIZ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
DESPESAS NAO OPERACIONAIS - MYRON CLARK 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
TOTAL DESPESAS NAO OPERACIONAIS 25,79 19,77 25,86 23,82 317,70 538,03 378,68
INVESTIMENTOS 5,76 6,79 4,28 0,44 19,05 152,50 87,40
INVESTIMENTOS - SEDE 4,21 4,89 2,92 3,09 5,53 4,28 1,45 3,04 0,00 3,10 1,49 0,00 9,09 77,19 41,57 -78,13]
INVESTIMENTOS - ILHA 2,88 1,99 0,00 2,67 1,26 0,00 0,72 0,00 0,44 0,00 0,00 0,00 9,96 36,35 19,52 -48,98|
INVESTIMENTOS - C.E. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 38,96 26,31 -100,00]
INVESTIMENTOS - ENG. DENTRO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
INVESTIMENTOS - JOVEM APRENDIZ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
INVESTIMENTOS - MYRON CLARK 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -

RESULTADO OPERACIONAL -14,75 -175,25 -160,50 -156,68 -120,86 -17,86  -144,97 2,37 168,03 81,79 103,17 -304,32 -485,16
RESULTADO NAO OPERACIONAL 223,69 214,95 248,22 249,39 258,98 259,09 265,40 250,82 230,34 215,48 240,11 220,80 1.583,78
SUB-TOTAL 208,94 39,70 87,71 92,71 138,12 p L W k] 120,43 253,19 398,37 297,27 343,28 -83,52 1.098,62

INVESTIMENTOS 7,09 6,88 2,92 5,76 6,79 4,28 2,17 X 0,44 3,10 1,49 0,00 19,05
SALDO FINAL 201,85 32,82 84,79 86,95 131,33 236,95 118,26 250,15 397,93 294,17 341,79 -83,52 1.079,57
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VALORES EM R$ 1.000,00

EXECUCAO ORCAMENTARIA - SEDE

-500,00

# SALDO FINAL
# SUB-TOTAL
m RESULTADO OPERACIONAL

-1.000,00 0,00 500,00

INVESTIMENTOS
# RESULTADO NAO OPERACIONAL

1.000,00

EXECUCAO ORGAMENTARIA - JOVEM APRENDIZ - SEDE

20,00

m SALDO FINAL
% SUB-TOTAL
# RESULTADO OPERACIONAL

40,00 60,00 80,00

INVESTIMENTOS
& RESULTADO NAO OPERACIONAL

100,00

1.500,00

EXECUCAO ORCAMENTARIA - ACAMPAMENTO MYRON
CLARK

120,00 -45,00 -40,00

-35,00

W SALDO FINAL
# SUB-TOTAL
= RESULTADO OPERACIONAL

-30,00 -25,00 -20,00 -15,00

INVESTIMENTOS
# RESULTADO NAO OPERACIONAL

-10,00
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2 RELATORIO DA DIRETORIA 2015 — CONSOLIDADO
ACM / YMCA

VALORES EM R$ 1.000,00

EXECUCAO ORCAMENTARIA - ILHA DO GOVERNADOR

-1.137,81

-1400,00  -1.200,00
# SALDO FINAL
# SUB-TOTAL

m RESULTADO OPERACIONAL

-1.000,00 -800,00 -600,00 -400,00 -200,00 0,00 200,00
INVESTIMENTOS
# RESULTADO NAO OPERACIONAL

400,00

EXECUCAO ORCAMENTARIA - CENTRO EDUCACIONAL

100,00 200,00 300,00 400,00 500,00 600,00 700,00
INVESTIMENTOS
# RESULTADO NAO OPERACIONAL

= SALDO FINAL
# SUB-TOTAL
# RESULTADO OPERACIONAL
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RES EM R$ 1.000,00

EXECUCAO ORCAMENTARIA - ENGENHO DE DENTRO

EXECUGAO ORGAMENTARIA - JOVEM APRENDIZ ENGENHO
DE DENTRO
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. RELATORIO DA DIRETORIA 2015 - CONSOLIDADO
ACM /YMCA VALORES EM R$ 1.000,00

EXECUCAO ORCAMENTARIA - ACM-R)

SALDO FINAL 1.079,57

INVESTIMENTOS 19,05
SUB-TOTAL 1.098,62

RESULTADO NAO OPERACIONAL

-1.000,00 -500,00 0,00 500,00 1.000,00 1.500,00

2.000,00
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RELATORIO DA DIRETORIA — CONSOLIDADO - ANO 2015

ACM SOCIAL

A ACM Social, é a area responsavel pela execucdo e operacionalizagcdo do objeto fim da ACM-
RJ que é a Assisténcia Social, conforme regulamenta o artigo 12 do nosso Estatuto:

“Art. 12: A Associacdo Cristd de Mocos do Rio de Janeiro se constitui como pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, presta atendimento e assessoramento aos beneficiarios abrangidos pela
LOAS. bem como atua na defesa e garantia de seus direitos.”

Diversos programas e projetos sdao desenvolvidos por essa area da ACM-RJ e através deles
recebemos a chancela de Utilidade Publica dos governos Federal, Estadual e Municipal, possibilitando
a isencdo do pagamento de inUmeros tributos. Abaixo segue o detalhamento do trabalho desta area
gue apesar de nao gerar receita especifica contribui diretamente na isencdo dos tributos e
consequentemente na reducao das despesas, possibilitando o desenvolvimento do trabalho e da
missao da ACM.

PACE — PROGRAMA ACM CRIANCA NO ESPORTE — SEDE E UNIDADES ILHA DO GOVERNADOR E
ENGENHO DE DENTRO

Todos os participantes encontram diferentes significados em sua pratica. O Esporte a que se
refere o Programa PACE, é o Esporte Educacional com formas assistematicas de educacdo evitando-se
a seletividade a hipercompetitividade de seus praticantes, indo de encontro ao desenvolvimento
integral, a formacdo para a cidadania e o lazer, obedecendo aos principios da totalidade, coeducacao,
participacao e cooperagao.

O esporte, conforme preconiza o artigo 217 da Constituicdo Federal, é direito de cada cidadao.
Constitui dever de o Estado garantir seu acesso a sociedade, com o intuito de contribuir para a
reversdo do quadro de vulnerabilidade social, atuando como instrumento de formacdo integral dos
individuos, possibilitando a convivéncia social com aprimoramento da consciéncia critica e da
cidadania.

A Secretaria Nacional de Esporte, Educacdo, Lazer e Inclusdo Social (SNELIS) tem como
atribuicdo o trabalho e a difusdo do esporte, visando o desenvolvimento do esporte educativo.

=» Total de atendimentos por més: 930

=>» Total de usudrios anual: 11.160

=>» Total de atendidos mensal: 55.000

=>» Programa com 100% de gratuidade para os usuarios
=» Atendimento duas vezes por semana

PROJETO PSICOFAMILIAR — UNIDADE ILHA DO GOVERNADOR

Objetivo: Garantir e viabilizar o acesso das criancas e adolescentes ao atendimento psicoldgico para
gue encontrem condi¢Ges de amenizar ou até superar as dificuldades que permeiam seu convivio
familiar e/ou social.

=>» Total de atendimentos por més: 30
=» Total de usuarios anual: 300
=» Programa com 100% de gratuidade para os usuarios
=» Atendimento uma vez por semana
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PAFI — PROGRAMA ACM FELIZ IDADE — SEDE E UNIDADES ILHA DO GOVERNADOR E ENGENHO DE
DENTRO

Justificativa: Levando em consideracao que a populacao idosa da cidade do Rio de Janeiro estd em
expressivo crescimento e este publico procura espacos de convivéncia para fazer uma atividade fisica,
dividir os problemas e as perdas naturais da vida, sem ter condi¢Ges socioeconémicas de arcar com
esses servicos, foi criado o Projeto ACM Feliz Idade com a finalidade de proporcionar a eles melhor
gualidade de vida, bem-estar fisico e mental, através de atividades fisicas, sociais e lldicas.

=» Total de atendimentos por més: 225

=>» Total de usudrios anual: 98.172

=>» Programa com 100% de gratuidade para os usuarios
=» Atendimento duas vezes por semana

PROJETO VIDA SAUDAVEL NA TERCEIRA IDADE - SEDE

Justificativa: Desde 2004, a ACM realiza o Programa ACM Feliz Idade, atendendo a uma clientela de
50

idosos com idade a partir de 60 anos, inseridas em atividades desportivas sociais e recreativas. Em
estudos realizados pelo departamento Social da ACM, através de coleta de dados, pode ser verificada
a

necessidade de acompanhamento por uma equipe multiprofissional, onde ha de ser observada a
evolucdo do estado de saude dos usuarios em contrapartida as atividades fisicas. Constatou-se que a
maior parte dos integrantes deste grupo faz uso continuo de medicamentos. Desta forma, surgiu a
ideia

de realizar um acompanhamento para verificar o quanto a atividade fisica pode melhorar modificar e
contribuir com a qualidade de vida desses usudrios, possibilitando até mesmo a diminuicdo da
guantidade de medicamentos utilizados por eles diariamente.

O Projeto Vida Sauddvel na 32 Idade, pretende avaliar individualmente cada integrante do
Programa PAFI aferindo medidas de peso, altura, calculo de IMC e peso ideal; circunferéncia da
cintura e aferi¢do da pressao arterial. Com o intuito de verificar os efeitos do exercicio fisico sobre a
obesidade, o colesterol, a diabetes e sobre o impacto da atividade fisica na evoluc¢ao da saude dos
usuarios, uma avaliacdo devera ser realizada individualmente e mensalmente pela equipe de
enfermagem e profissionais de educacao fisica, aferindo e registrando a pressao arterial dos idosos
antes da pratica da atividade fisica e orientando caso haja necessidade, a procura de uma unidade
Hospitalar.

=>» Total de atendimentos por més: 60

=>» Total de usudrios anual: 1.852

=>» Programa com 100% de gratuidade para os usuarios
=>» Atendimento uma vez por semana
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PROJETO DE INICIACAO A INFORMATICA — SEDE

Justificativa: Desde 1997, a ACM oferece, gratuitamente cursos basicos de informatica, que nos
primordios do Projeto de Iniciagdo a Informatica eram voltados para adolescentes e jovens menos
favorecidos social e economicamente. Com o passar dos anos esta demanda foi se alterando e
pudemos perceber que os adolescentes e jovens ja comecavam a ter mais acesso as novas
tecnologias em outros espagos em que conviviam e, em contrapartida, comeg¢amos a receber outro
publico com interesse em ter acesso a informatica: adultos e idosos. Desta forma, o Projeto de
Iniciacdo a Informadtica foi reformulado e atualmente atende a esse grupo, que visa através da
informatica se capacitar e utilizar as

tecnologias da informacdo e comunica¢ao nos desafios do seu cotidiano.

=>» Total de atendimentos por més: 54

=>» Total de usudrios anual: 1.194

=>» Programa com 100% de gratuidade para os usuarios
=» Atendimento duas vezes por semana

PROJETO BOLSA E ESTUDO — UNIDADE ILHA DO GOVERNADOR

Justificativa: Baseado no Plano Nacional de Educac¢do, na Politica Nacional de Assisténcia Social e na
Lei 12.101/09, este projeto tem como finalidade a inclusdo de criancas entre 02 e 10 anos, moradores
das

comunidades adjacentes a ACM-llha, que estdo em situacdo de risco e vulnerabilidade social, na
qualidade de alunos do Centro Educacional, visando a minimizacdo do quadro de vulnerabilidade
social do nucleo familiar e a melhor qualidade de ensino.

=>» Total de atendimentos por més: 60

=» Total de usuarios anual: 1600

=» Programa com 100% de gratuidade para os usuarios
=» Atendimento cinco vezes por semana

E importante ressaltar que aproximadamente 25% da receita bruta anual da ACM-RJ estd
diretamente relacionada aos Programas Sociais, o que nos possibilita um trabalho com inser¢ao

continua e impacto social com os usuarios.

Sendo assim, com o titulo maior de Instituicio Beneficente de Assisténcia Social (CEBAS)
somos transparentes no trabalho executado e beneficiados com as iseng¢des fiscais.

Todos os Programas e Projetos apresentados neste relatério tem informag¢des detalhadas no
RELATORIO SOCIAL a disposicdo, para consulta ou retirada de cépia, na Secretaria Geral da ACM-RJ.
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ANALISE FINANCEIRA

Como Instituicdo do 3°. Setor da Economia e voltada para a prestacdo de servicos, fomos
diretamente afetados pela crise financeira que assola o pais e reduz drasticamente o poder de
compra da nossa populacao.

Através da criatividade e das ag¢Oes voltadas para a melhoria dos servigos prestados
conseguimos fechar o periodo com saldo positivo e, além disso, desenvolver trabalhos em parceria
com outras Empresas e Instituicdes aumentando nossa visibilidade num mercado cada vez mais
competitivo.

Tomando-se por base o nosso objeto fim é o Desenvolvimento Social e 0 nosso objeto meio é
a pratica esportiva em seus diversos segmentos, apresentamos abaixo a andlise financeira da ACM-RJ,
separada por Unidade e Areas de Negdcio a fim de obter uma visdo transparente do resultado
especifico de cada movimento local e seu reflexo no todo globalizado denominado como
Metropolitano.

Sede

A Sede apresentou resultado operacional negativo, aproximadamente RS 580 mil, que frente
ao resultado n3o operacional positivo de aproximadamente RS 1,35 milhdes, resultou num saldo final
positivo de aproximadamente RS 770 mil.

Concluimos, portanto, que a quantidade de associados e programas especificos da Sede sdo
insuficientes para a manutencdo do negdcio e necessitam de acOes efetivas emergenciais objetivando
reacdo do quadro atual para o préximo exercicio.

Em comparacgdo direta com o saldo final de 2014 (RS 920mil aproximadamente), a Sede
reduziu seu resultado em 16,30%, num desempenho abaixo do esperado.

Unidade Ilha do Governador

A Unidade llha do Governador seguindo a tendéncia da Sede, apresentou resultado
operacional negativo de aproximadamente, RS 1,13 milhdes, contra um resultado ndo operacional
positivo de aproximadamente, RS 188 mil, perfazendo um saldo final negativo de RS 959,33 mil.

Apesar do numero de associados e dos programas especificos da Unidade continuarem
insuficientes para a manutenc¢do do negdcio, detectamos reacdo considerdvel no movimento, pois
comparando-se os resultados de 2015 aos de 2014, percebemos aumento de 2,66% positivos no
resultado operacional e de 161,10% positivos no resultado ndo operacional.
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Unidade Engenho de Dentro

A Unidade Engenho de Dentro, se comportou da mesma forma que o exposto anteriormente
na Sede e na Unidade Ilha do Governador, fechando o periodo com um resulto operacional negativo
de aproximadamente RS 587 mil, contra um resultado ndo operacional positivo de RS 31 mil
aproximados, perfazendo um saldo final negativo de RS 556 mil aproximadamente.

Os mesmos motivos expostos na Sede e Unidades (associados e programas insuficientes) se
repetem novamente, porém, se compararmos os resultados de 2015 aos de 2014, também
observaremos reagdo considerdvel neste movimento, pois o resultado operacional aumentou em
0,44% e o ndo operacional em 377,59%.

Programa Jovem Aprendiz

A intensificacdo e expansdo das atividades do Programa Jovem Aprendiz em 2015, mesmo
com um menor numero de jovens atendidos, como exposto anteriormente, provocou um crescimento
do segmento, tanto na Sede como na Unidade Engenho de Dentro, consolidando o mesmo como uma
area expressiva de negdcios para a manutencdo e crescimento da ACM-RJ.

Na Sede o programa aumento seu resultado em 2.094% e na Unidade Engenho de Dentro em
6,65%, representados em ndimeros por um saldo final positivo de RS 1,27 milhdes aproximadamente.

Centro Educacional

O Centro Educacional, assim como o Programa Jovem Aprendiz, seguiu tendéncia de
crescimento em 2015 e fechou o periodo com resultado operacional positivo de RS 594 mil
aproximadamente, que somado ao resultado ndo operacional positivo de RS 4,32 mil, resultado em
saldo final de RS 598 mil aproximados.

Comparando-se os resultados de 2015 com os de 2014 temos um crescimento de 23,28% no
operacional e de 30,90% nao operacional.
Acampamento Myron Clark

O Acampamento Myron Clark apresentou resultado final negativo de RS 38,66 mil, o que nos
leva a concluir que o numero de utilizagdes anual estd muito aquém da capacidade total das

instalagdes e insuficiente para a manutencdo das mesmas. Faz-se necessaria, portanto, uma revisao
da gestao deste segmento de negdcio objetivando torna-lo positivo em resultados.
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Camp Cururu

O Camp Cururu tem seu centro de custo alocado na Sede e fechou o periodo de 2015 com um
saldo negativo de, aproximadamente, RS 100 mil destinados basicamente para manutencdo de
pessoal responsavel pela area. Assim, como o Acampamento Myron Clark, faz-se necessario uma
revisdo da gestdo e exploracdo deste segmento de negdcio objetivando reverter a tendéncia
apresentada durante varios periodos e torna-lo positivo em resultados.

Investimentos

Durante o ano de 2015 fizemos poucos investimentos na Sede e Unidades, os recursos
disponiveis foram aplicados em manuteng¢des emergenciais para a manutengao do imobilizado e dos
equipamentos.

ACM-RJ Metropolitana — Consolidado

O resultado operacional metropolitano foi de RS 485,16 mil negativos, contra um resultado
ndo operacional positivo de RS 1.583,78 milhdes, subtraindo-se os investimentos de RS 19,05 mil,
perfazemos um saldo final de RS 1.079,57 milhdes positivos.

Comparando-se o saldo final de 2015 com o saldo final de 2014, observamos um crescimento
de 17,38% positivos, concluindo portanto que independentemente da crise financeira que assola o
pais e suas InstituicGes, a ACM-RJ manteve a tendéncia de crescimento ja apresentada no periodo
anterior e solidificou o potencial das areas educacional e social como carros-chefe da retomada do
crescimento.

Passivo Financeiro

Apesar do saldo positivo apresentado acima, resultado exclusivo das receitas e despesas
apuradas no periodo, contamos ainda com um passivo financeiro da ordem de RS 1,66 milhdes. Cabe
ressaltar que tal passivo foi originado no ato da centralizacdo da administracdo metropolitana em
2014 (na época RS 2 milhdes aproximadamente) e vem sendo gerido de forma objetiva para sua
reducdo constante.
Observagoes

Caso o Sr. Associado Eleitor deseje detalhamento de algum dado exposto anteriormente basta
solicitar a Secretaria Geral da ACM-RJ na Sede, oficialmente através dos nossos e-mails disponiveis no

website.

Rio de Janeiro, 26 de outubro de 2016

Alexandre de Moraes da Conceicao
Secretario Geral Adjunto / ACM-RJ
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ACM - Associacio Cristd de Mocgos do Rio de Janeiro
CNPJ: 33.559.162/0001-13
Balancos Patrimoniais
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2015 e 2014
(Em reais - centavos omitidos)

Ativo 2015 2014

Circulante
Disponivel 487.089 228314
Aplicagdes Financeiras 133.607 73.546
Alugudis a receber 180,765 207.965
Créditos a receber 1.275.078 869.474
Impostos a recuperar 173.814 87.857
Adiantamentos 1.381.964 383.908
Total do circulante 3.638.317 1.851.064

Nio circulante
Realizavel a longo prazo

Conta corrente unidades 10.849.352 7.648.618
[0.849.352 7.648.018
Imobilizado - liquido 3.771.582 4.169.891
Total do ndo circulante 14.620.934 11.818.509
Total do ativo 18.259.251 13.669.573
Passivo 2015 20014
Circulante S . %
Empréstimos e financiamentos 813.782 I.;in.(w )5
Tributos ¢ contribuigdes a recolher 283.312 1.2 .*.-.4.‘)6_,()
Obrigacdes trabalhistas a recolher 3.833.544 1.403.739
Qutras contas a pagar 2736594 1.705.693
Total do circulante T.ﬁﬁ?.l}l_ 5.625.]“7_
Nio circulante
Empréstimos e financiamentos 790.973 822794
Tributos e contribuigdes a recolher
Conta corrente unidades 9.485.924 0.922.572
Conta corrente projetos
Total do nao circulante 10.276.897 7.745.366
Patrimonio liquido
Patrimonio social 1.121.232
Ajustes de exercicios anteriores ] -
Superavit do exercicio atual 318,122 (822,132) =N
Total do patriménio liquido 315.122 299,100 /
Taotal do passivo ¢ patrimonio liquido 18.259.251 13.669,573 ;
—— o < — 2 = '%iﬂ
e i !
~ - —— A
DELMIRO DASIYA s _ \ il /
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ACM - Associacio Crista de Mocos do Rio de Janeiro
CNPJ: 33.559.162/0001-13
Demonstracies de Resultados
Exercicios Mindos em 31 de dezembro de 2015 ¢ 2014
(Cm reais - centavos omitidos)

Notas 2015 2014
Receita operacional bruta
Receita social 7.204.597 7:825.659
Receita de atividades especiais 530.033 315978
Receita educacional 1,321,689 1.165.302
Receita de eventos 294.863 267.160
Receita de desenvolvimento social 9.680.874 5956218
Total das receitas operacionais 19.032.056 15,530,317
Despesas (receitas) operacionais e administrativas
Despesas com pessoal (17.048.147) (L1971 A484)
Despesas com servigos prestados (262.398) (231313
Despesus (nbutarias (73.731) (90.339)
Despesas patrimoniais (119.438) (O8.521)
Despesas educacionais (127.676) (122.245)
Despesas com comunicagio (121:373) {133943)
Despesas com atividades especis (177.940) (103.699)
Despesas com desenvolvimento social (14.074) (21 346)
[Jespesas com depreciagao {526.373) (687 745)
Ohutras despesas operacionais (2.527.11 1) (4 395.024)
Outras receitas operacionais 370574 490,171
Total das despesas operacionais ¢ administrativas (20.628.287) (17.591.692)
Resultado financeiro liquido
Receitas Timanceiras 23.439 12888
Despesas nanceiras (383034 (606.671)
Total de resultado financeiro liquido (361.595) (583.783)
Resultado operacional (1.937.826) (2.645.158)
Outras receitus 2272948 | 825 (26
Outras despesus
Superavit (déficit) do exercicio J15.122 (822.132)
‘;1.-1/ e & \
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal, representado por seus membros abaixo relacionados, apds examinar
as Demonstracdes Contabeis do exercicio encerrado em 31/12/2015, é de parecer que os referidos
documentos sejam aprovados pelos Associados Eleitores da Associagdo Cristd de Mogos do Rio de

Janeiro.

Rio de Janeiro, 26 de abril de 2016

\%\QM N .

atalina Batista



\v ACM-RJ
ASSOCIACAO CRISTA DE MOCOS DO RIO DE JANEIRO
ACM / YMCA

RELATORIO DA DIRETORIA — CONSOLIDADO — ANO 2015

PARECER DA JUNTA PATRIMONIAL

A Junta Patrimonial representada por seus membros abaixo relacionados, apds examinar as
variagdes do Ativo Permanente nas Demonstragbes Contabeis do exercicio encerrado em
31/12/2015, é de parecer que os referidos documentos sejam aprovados pelos Associados Eleitores
da Associagao Crista de Mocos do Rio de Janeiro.

VALORES EXPRESSOS EM REAIS — CENTAVOS OMITIDOS

ITEM SALDO EM VARIACAO SALDO EM

31/12/2014 31/12/2015
TERRENOS - 732242 732.242
BENFEITORIAS 5.053.486 5.053.486
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 1.792.970 45.787 1.838.757
MOVEIS E UTENSILIOS 1.028.890 1.500 1.030.390
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 242772 83.650 326.422
VEICULOS 4.133 4.133
DEPRECIACAO ACUMULADA (4.687.513) (526.373) (5.213.886)
TOTAL 4.148.980 (395.436) 3.771.544

Rio de Janeiro, 26 de abril de 2016.
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Ipsé Anténio Malaquias




Tribunal de Justi¢ca do Estado do Rio de Janeciro

GABINETE DOS DESEMBARGADORES

ATESTADO DE FUNCIONAMENTO

ATESTO, para os devidos fins. que a ASSOCIACAO CRISTA DE
MOGCOS DO RIO DE JANEIRO, com sede na rua da Lapa. n® 86, na cidade do Rio de
Janeiro, inscrita no CNPJ — MF sob o n° 33.559.162/0001-13, esta em pleno funcionamento
¢ cumprindo suas finalidades estatutarias. sendo a sua Diretoria cm exercicio constituida
dos seguintes membros:

Presidente Eundpio César Cotta

1° Vice-Presidente Gracemil Antonio dos Santos

2° Vice-Presidente Nathalia Gaspar Perestrelo de Menezes
1° Secretario Oswaldo Bastos Bernardes

2° Secretario José do Carmo Peixoto

1° Tesoureiro Augusto Claudio Aradjo Medeiros

2° Tesoureiro Felipe Miranda da Silva Assis dos Santos

ATESTO, outrossim, que a referida entidade ndo remunera os
membros de sua Diretoria pelo exercicio especifico de suas fungdes, ndo distribui lucros,
vantagens ou bonificagdes a dirigentes. associados ou mantenedores. sob nenhuma forma,
destinando a totalidade das rendas apuradas ao atendimento gratuito de suas finalidades
estatutarias,

Rio de Janeiro, 18 de fevereiro de 2016

Desembargador



